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Description : 

Prsentation de l'diteurUn guide pratique et accessible pour apprendre dvelopper son potentiel de meneur 
!Quelles sont les 12 qualits essentielles du leader ? Quelle est la diffrence entre management et leadership ? 
Suis-je moi-mme un leader en devenir ?Les entreprises sont aujourdhui nombreuses favoriser le leadership 
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au sein de leur quipe managriale. De plus en plus valorise dans le monde professionnel, la capacit inspirer et 
conduire le changement devient ainsi un vritable atout pour le chef dquipe, et une comptence presque 

indispensable pour le chef dentreprise. Mais comment devenir un leader reconnu ?Ce livre vous aidera : 
Saisir la nuance entre les rles de manager et de leader Dterminer votre style de leadership Conduire vos 

collaborateurs vers lautonomie Et bien plus encore !Le mot de lditeur : Consultant en management dquipe et 
coach en dveloppement de carrire, fondateur du HB Club un club de business network , Bertrand de Witte 

nous prsente ici un guide pratique pour voluer professionnellement grce au leadership. Il appuie ses 
judicieux conseils sur plusieurs tmoignages dentrepreneurs et de hauts responsables dentreprises, comme 

lamiral Olivier Lajous, ex-DRH de la marine militaire franaise, ou le CEO dExki New York, Laurent Khan. 
Laure Delacroix PROPOS DE LA SRIE 50MINUTES | Coaching proLa srie Coaching pro de la collection 

50MINUTES sadresse tous ceux qui, en priode de transition ou non, dsirent acqurir de nouvelles 
comptences, ragir face une situation qui les incommode, ou tout simplement rvaluer leur quilibre de travail. 
Dans un style simple et dynamique, nos auteurs combinent de la thorie, des pistes de rflexion, des exemples 

concrets et des exercices pratiques pour permettre chacun davancer sur le chemin de lpanouissement 
professionnel.Prsentation de l'diteurUn guide pratique et accessible pour apprendre dvelopper son potentiel 
de meneur !Quelles sont les 12 qualits essentielles du leader ? Quelle est la diffrence entre management et 

leadership ? Suis-je moi-mme un leader en devenir ?Les entreprises sont aujourdhui nombreuses favoriser le 
leadership au sein de leur quipe managriale. De plus en plus valorise dans le monde professionnel, la capacit 

inspirer et conduire le changement devient ainsi un vritable atout pour le chef dquipe, et une comptence 
presque indispensable pour le chef dentreprise. Mais comment devenir un leader reconnu ?Ce livre vous 

aidera : Saisir la nuance entre les rles de manager et de leader Dterminer votre style de leadership Conduire 
vos collaborateurs vers lautonomie Et bien plus encore !Le mot de lditeur : Consultant en management 

dquipe et coach en dveloppement de carrire, fondateur du HB Club un club de business network , Bertrand 
de Witte nous prsente ici un guide pratique pour voluer professionnellement grce au leadership. Il appuie ses 

judicieux conseils sur plusieurs tmoignages dentrepreneurs et de hauts responsables dentreprises, comme 
lamiral Olivier Lajous, ex-DRH de la marine militaire franaise, ou le CEO dExki New York, Laurent Khan. 
Laure Delacroix PROPOS DE LA SRIE 50MINUTES | Coaching proLa srie Coaching pro de la collection 

50MINUTES sadresse tous ceux qui, en priode de transition ou non, dsirent acqurir de nouvelles 
comptences, ragir face une situation qui les incommode, ou tout simplement rvaluer leur quilibre de travail. 
Dans un style simple et dynamique, nos auteurs combinent de la thorie, des pistes de rflexion, des exemples 

concrets et des exercices pratiques pour permettre chacun davancer sur le chemin de lpanouissement 
professionnel. 


